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КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ СУХОБУЗИМСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ НАХВАЛЬСКОГО СЕЛЬСОВЕТА         

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«28» декабря 2017года            с. Нахвальское  № 155-п 

О внесении изменений в постановление администрации Нахвальскогосельсовета 
от  30.09.2013 № 60 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Нахвальского сельсовета, их формировании и реализации»

      Руководствуясь п. 2 ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Нахвальского сельсовета от 30.09.2013 № 60 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Нахвальского сельсовета, их формировании и реализации» (далее – Порядок) следующие изменения:
1)  раздел «Порядок принятия решений о разработке муниципальных  программ Нахвальского сельсовета, их формировании и реализации  » изложить в редакции,  согласно приложению  к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением постановления возложить на главного бухгалтера администрации Неруш Ю.В.
3. Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования.

Глава администрации                                      Н.И.Гимбал


КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ СУХОБУЗИМСКИЙ РАЙОН
     АДМИНИСТРАЦИЯ НАХВАЛЬСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ	

«28» декабря 2017 г.         с. Нахвальское № 156

О внесении изменений в постановлениеАдминистрации Нахвальского сельсовета 
от 17.12.2013 г. № 88 «Об утвержденииПримерного положения об оплате труда 
работников органов местного самоуправленияНахвальского сельсовета по должностям, 
не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы»

    В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 53 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь письмом Министерства финансов Красноярского края от 08.11.2017 № 14-11/7362 «О подходах к повышению оплаты труда работников бюджетной сферы в 2018 году» и уставом Нахвальского сельсовета сельский Совет депутатов ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановлении администрации Нахвальского сельсовета от 17.12.2013 г. № 88 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы» следующие изменения
1.1 Приложение № 1 к Примерному положению об оплате труда работников органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы изложить в новой редакции, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного бухгалтера Неруш Ю.В.
3.Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.01.2018 г.


Глава администрации
Нахвальского сельсовета                                                              Н.И. Гимбал                                                                    

Приложение № 1
 к постановлению администрации 
Нахвальского сельсовета от 28.12.2017 № 156-п

[bookmark: Par287]МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ
(ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ, ЗАНИМАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ

	Квалификационные уровни
	Размер оклада
(должностного оклада),
ставки
заработной платы, руб.

	[bookmark: Par297]     ПКГ должностей служащих первого уровня     

	1 квалификационный уровень   
	2971

	2 квалификационный уровень   
	3134

	[bookmark: Par303]     ПКГ должностей служащих второго уровня     

	1 квалификационный уровень
	3297

	2 квалификационный уровень   
	3623

	3 квалификационный уровень   
	3981

	4 квалификационный уровень   
	5024

	5 квалификационный уровень   
	5675

	[bookmark: Par315]     ПКГ должностей служащих третьего уровня     

	1 квалификационный уровень   
	3623

	2 квалификационный уровень   
	3981

	3 квалификационный уровень   
	4370

	4 квалификационный уровень   
	5253

	5 квалификационный уровень   
	6133

	[bookmark: Par327]    ПКГ должностей служащих четвертого уровня    

	1 квалификационный уровень   
	6592

	2 квалификационный уровень   
	7637

	3 квалификационный уровень   
	8223


[bookmark: Par335]
КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙСУХОБУЗИМСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ  НАХВАЛЬСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

28.12.2017г.                                 с.Нахвальское  № 157-п

О перечне должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления  
Нахвальского сельсовета.

          В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. №т 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03. 2007г.№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 27.12.2005г. № 17-4354 «О реестре должностей муниципальной службы», руководствуясь Уставом Нахвальского сельсовета, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить положение о реестре должностей муниципальной службы Нахвальского сельсовета согласно приложения.
1. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
1.   Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Ведомости органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета» и применяется на правоотношения возникшие с 01.01.2018г.

Глава администрации
Нахвальского сельсовета                                                              Н.И. Гимбал  
 Приложение  
К  постановлению  администрации
Нахвальского  сельсовета
от  28.12.2017г. № 157-п

ПОЛОЖЕНИЕ
О  РЕЕСТРЕДОЛЖНОСТЕЙ  МУНИЦИПАЛЬНОЙ  СЛУЖБЫ

Настоящее  Положение  устанавливает  перечни     должностей  муниципальной  службы  в  органах  местного  самоуправления  Нахвальского  сельсовета.
1. Установить  Реестр     должностей  муниципальной  службы согласно  приложению № 1.
1.  Должности  муниципальной  службы  подразделяются  на  следующие  категории:
А) руководители - заместитель главы местной администрации;
Б) специалисты -  должности муниципальной службы, учреждаемые для профессионального  обеспечения  выполнения  полномочий  органов местного  самоуправления по решению  вопросов местного   значения;
В) обеспечивающие специалисты - должности муниципальной службы, учреждаемые  для  организационного, информационного, документационного, финансово-экономического,  хозяйственного, материального  и иного  обеспечения  деятельности  органов местного  самоуправления.
1. Должности  муниципальной   службы подразделяются  на  группы: главную, ведущую, старшую, младшую.
1.  Должности  муниципальной  службы устанавливаются  нормативным  правовым  актом  органа местного  самоуправления  в  соответствии  с  Реестром    должностей  и  в  соответствии  со структурой  органов  местного  самоуправления.
1. Наименование    должностей  муниципальной  службы Нахвальского  сельсовета  приводятся  в  соответствии  с настоящим  Положением  с 01.01.2018г.
Приложение  №  1  
к  Положению  о реестре   
должностей  муниципальной  службы.

Реестр  должностей  муниципальной  службы

1. Перечень     должностей  муниципальной  службы  в  представительном  органе  местного  самоуправления

	Категория  должности
	Группа  должности
	Наименование  должности

	Специалисты
	Старшая
	Ведущий  специалист

	Обеспечивающие  специалисты
	Младшая
	Специалист  1  категории



1. Перечень    должностей  муниципальной  службы  в  исполнительно-распорядительном  органе  местного  самоуправления.

	Категория  должности
	Группа  должности
	Наименование  должности

	Руководители
	Главная
	Заместитель  главы  местной  администрации

	Специалисты
	Старшая
	Ведущий  специалист

	Обеспечивающие  специалисты
	Ведущая
	Главный  бухгалтер

	
	Старшая
	Бухгалтер

	
	Младшая
	Специалист  1  категории

	
	
	Специалист 2  категории



1. Перечень   должностей  муниципальной  службы  в контрольном    органе  местного  самоуправления.

	Категория  должности
	Группа  должности
	Наименование  должности

	Руководители
	Главная
	 Председатель контрольно-счетного  органа

	Специалисты
	Старшая
	Ведущий  специалист

	Обеспечивающие  специалисты
	Младшая
	Специалист  1  категории



КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ СУХОБУЗИМСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ НАХВАЛЬСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.12.2017г.		с. Нахвальское                            № 158 -п

Об утверждении Положения об уведомлении представителя нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения  

В соответствии со статьей 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом Нахвальского   сельсовета, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.	Утвердить Положение об уведомлении представителя нанимателя муниципальных органов местного самоуправления о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения согласно приложению.
2.     Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
3.   Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в «Ведомостях органов местного самоуправления Нахвальского  сельсовета».


Глава администрации                                         Н.И.Гимбал
Приложение 
к постановлению администрации
Нахвальского   сельсовета
от 28.12.2017 № 158-п

[bookmark: P32]ПОЛОЖЕНИЕ
об уведомлении представителя нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения 

1. Настоящее Положение определяет:
порядок уведомления представителя нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления муниципальными служащими органа местного самоуправления, представителем нанимателя для которых является должностное лицо, являющееся представителем нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения;
порядок регистрации уведомлений должностных лиц о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомления);
порядок рассмотрения уведомлений должностным лицом, являющимся представителем нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления.
2. В случае возникновения у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, муниципальный служащий обязан не позднее рабочего дня, следующего за днем, когда ему стало об этом известно, уведомить должностное лицо, являющееся представителем нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления.
3. Уведомление оформляется муниципальным служащим в письменной форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению.
4. Уведомление представляется в подразделение органа местного самоуправления, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений, либо направляется должностному лицу, являющемуся представителем нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления,  заказным почтовым отправлением с описью вложений.
Подразделение органа местного самоуправления, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений,  или должностное лицо данного подразделения в день получения уведомления регистрирует его в журнале регистрации уведомлений по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению.
Копия уведомления с отметкой о регистрации вручается (направляется) муниципальному служащему, представившему уведомление, в течение трех рабочих дней со дня регистрации.
5. Подразделение органа местного самоуправления, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений,  или должностное лицо данного подразделения рассматривает уведомление и осуществляет подготовку мотивированного заключения, в котором отражается одно из следующих предложений:
1) об отсутствии признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
2) о наличии признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о необходимости принятия должностным лицом, являющимся представителем нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, стороной которого является муниципальный служащий;
3) о наличии признаков, свидетельствующих, что муниципальным служащим не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
[bookmark: P49]Подразделение органа местного самоуправления, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений, или должностное лицо такого подразделения при подготовке заключения имеет право получать от муниципальных служащих, направивших уведомления, пояснения по изложенным в них обстоятельствам и направлять в установленном действующим законодательством порядке запросы в органы государственной власти, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
6. Уведомление, заключение, другие дополнительные материалы в течение семи рабочих дней со дня регистрации представляются должностному лицу, являющемуся представителем нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления.
В случае направления запросов, указанных в абзаце пятом пункта 5 настоящего Положения, уведомление, заключение и другие дополнительные материалы представляются должностному лицу, являющемуся представителем нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления, в течение сорока пяти дней со дня регистрации уведомления. Указанный срок может быть продлен должностным лицом, являющимся представителем нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления, но не более чем на тридцать дней.
7. Должностное лицо, являющееся представителем нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления, по результатам рассмотрения уведомления и заключения в течение трех рабочих дней принимается одно из следующих решений:
1) признать, что при исполнении должностных обязанностей муниципальным служащим конфликт интересов отсутствует;
[bookmark: P54]2) признать, что при исполнении должностных обязанностей муниципальным лицом личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;
[bookmark: P55]3) признать, что муниципальным служащим, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
8. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом 2 пункта 7 настоящего Положения, должностное лицо, являющееся представителем нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления, в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» принимает меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
9. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом 3 пункта 7 настоящего Положения, должностное лицо, являющееся представителем нанимателя муниципальных служащих органа местного самоуправления, направляет уведомление, заключение, другие дополнительные материалы в комиссию органа местного самоуправления по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
10. Комиссия органа местного самоуправления по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов рассматривает уведомление, заключение, другие дополнительные материалы в порядке, утвержденном нормативным правовым актом органа местного самоуправления, утвердившего положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органа местного самоуправления и урегулированию конфликта интересов.

Приложение № 1
        к Положению об уведомлении 
о возникшем конфликте
интересов или о возможности
его возникновения

_____________________________
  (отметка об ознакомлении)

                                             Представителю нанимателя (наименование)
                                             ______________________________________
                                                                          (ФИО)
                                             от ____________________________________
                                                           (ФИО, замещаемая должность)


[bookmark: P82]Уведомление
о возникновении личной заинтересованности, которая
приводит или может привести к конфликту интересов

    Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности, котораяприводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
    Обстоятельства,     являющиеся    основанием    возникновения    личной
заинтересованности: _____________________________________________________________________

    Должностные  (служебные)  обязанности, на исполнение которых влияет или
может повлиять личная заинтересованность: 
____________________________________________________________________

   Предлагаемые   меры  по  предотвращению  или  урегулированию  конфликта
интересов: ____________________________________________________________________


"__"____________ ____ г.  
___________________                                          _______________________
              (подпись)                                                     (расшифровка)

Приложение № 2
                                                                           к Положению об уведомлении 
о возникшем конфликте
интересов или о возможности
его возникновения

[bookmark: P113]Форма журнала
регистрации уведомлений о возникновении личной
заинтересованности, которая приводит или может
привести к конфликту интересов

	N п/п
	Дата регистрации уведомления
	Инициалы имени и отчества, фамилия, должность лица, подавшего уведомление
	Инициалы имени и отчества, фамилия, должность муниципального служащего, зарегистрировавшего уведомление
	Подпись муниципального служащего, зарегистрировавшего уведомление

	1
	2
	3
	4
	5
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КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ СУХОБУЗИМСКИЙ  РАЙОН
НАХВАЛЬСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ


РЕШЕНИЕ

 «28» декабря 2017 года      с. Нахвальское №5/96

«О сельском бюджете на 2018 год и 
плановый период 2019-2020 годов»


Сельский  Совет депутатов решил:

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Основные характеристики сельского бюджета на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов.

1.1. Утвердить основные характеристики сельского бюджета на 2018 год:
1) общий объем доходов сельского бюджета в сумме 8743,3 тыс. рублей;
2) общий объем расходов сельского бюджета в сумме 8743,3 тыс. рублей;
3) дефицит сельского бюджета в сумме 0,0 тыс. рублей;
4) источники внутреннего финансирования дефицита  сельского бюджета в сумме 0,0 тыс. рублей согласно приложению 1 к настоящему решению.
1.2. Утвердить основные характеристики сельского бюджета 
на 2019 год и на 2020 год:
1) прогнозируемый общий объем доходов сельского бюджета 
на 2019 год в сумме   8409,1  тыс. рублей и на 2020 год в сумме 8427,7 тыс. рублей;
2) общий объем расходов сельского бюджета на 2019 год в сумме 8409,1 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы 209,5 тыс.руб., и на 2020 год в сумме 8427,7 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы 419,0 тыс.руб.;
3) дефицит сельского бюджета на 2019 год в сумме 0,0 тыс. рублей и на 2020 год в сумме 0,0 тыс. рублей;
4) источники внутреннего финансирования дефицита сельского бюджета на 2019 год в сумме 0,0 тыс. рублей и на 2020 год в сумме 0,0 тыс. рублей согласно приложению 1 к настоящему решению.

2. Главные администраторы

2.1. Утвердить перечень главных администраторов доходов сельского бюджета с функциями администраторов доходов сельского бюджета и закрепленные за ними доходные источники согласно приложению 2 к настоящему решению.
2.2. Утвердить перечень главных администраторов источников внутреннего финансирования дефицита сельского бюджета и закрепленные за ними источники внутреннего финансирования дефицита сельского бюджета согласно приложению 3 к настоящему решению.

3. Доходы сельского бюджета на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов 

Утвердить доходы сельского бюджета на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов  согласно приложению 4 к настоящему решению.

4. Распределение на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов расходов сельского бюджета по бюджетной классификации Российской Федерации
 Утвердить в пределах общего объема расходов, установленного в пункте 1 настоящего решения:
1) распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов Российской Федерации на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов согласно приложению 5 к настоящему решению;
2) ведомственную структуру расходов сельского бюджета на 2018 год согласно приложению 6 к настоящему решению;
3) ведомственную структуру расходов сельского бюджета на плановый период 2019-2020 годов согласно приложению 7 к настоящему решению;
4) распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Нахвальского сельсовета и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов сельского бюджета на 2018 год согласно приложению 8 к настоящему решению;
5) распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Нахвальского сельсовета и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов сельского бюджета на плановый период 2019-2020 годов согласно приложению 9 к настоящему решению.
6)  Учесть в сельском  бюджете на 2018 год субвенции и иные межбюджетные трансферты из районного бюджета на 2018 год и плановый период  2019 – 2020 годов согласно приложению 10 к настоящему решению.

5. Изменение показателей сводной бюджетной росписи сельского бюджета в 2018 году
 Установить, что администрация Нахвальского сельсовета вправе в ходе исполнения настоящего решения вносить изменения в сводную бюджетную роспись сельского бюджета на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов:
1) без внесения изменений в настоящее решение:
а) на сумму доходов, дополнительно полученных казенными учреждениями поселений от осуществления предпринимательской деятельности, от безвозмездных перечислений по предпринимательской и иной приносящей доход деятельности сверх утвержденных настоящим решением и бюджетной сметы и направленных на финансирование расходов данных учреждений по дополнительным сметам;
б) в случаях переименования, реорганизации, ликвидации, создания муниципальных казенных учреждений, в том числе путем изменения типа существующих казенных учреждений, за счет перераспределения объема оказываемых муниципальных услуг, выполняемых работ и (или) исполняемых муниципальных функций и численности в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим решением;
в) на сумму средств межбюджетных трансфертов, поступивших из районного бюджета на осуществление отдельных целевых расходов на основании краевых законов и (или) нормативных правовых актов, а также соглашений и уведомлений главных распорядителей средств районного бюджета; 
г) в случае перераспределения бюджетных ассигнований в пределах общего объема расходов, предусмотренных муниципальному бюджетному учреждению в виде субсидий, включая субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ), бюджетных инвестиций;
д) в случаях изменения размеров субсидий, предусмотренных муниципальным бюджетным учреждениям на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ). 
е) в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим решением для финансирования мероприятий в рамках одной муниципальной программы Нахвальского сельсовета, после внесения изменений в указанную программу в установленном порядке;
6. Индексация размеров денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности сельсовета, и должностных окладов муниципальных служащих сельсовета.
Размеры денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности Сухобузимского района, размеры должностных окладов по должностям муниципальной службы Сухобузимского района, проиндексированные в 2009, 2011, 2012, 2013, 2015 годах, увеличиваются (индексируются) в 2018 году на 4 процента с 1 января 2018 года; в плановом периоде 2019 - 2020 годов на коэффициент, равный 1.
7. Общая предельная штатная численность муниципальных служащих органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета, принятая к финансовому обеспечению в 2018 году и плановом периоде 2019-2020 годов, составляет 5 штатных единиц, в том числе предельная численность муниципальных служащих органов местного самоуправления, принятая к финансовому обеспечению за счет средств сельского бюджета — 5 штатных единиц.
8. Индексация заработной платы работников муниципальных учреждений поселения 
 Заработная плата работников сельсовета муниципального учреждения в 2018 году и плановом периоде 2019-2020 годов увеличивается (индексируется) на коэффициент равный 1.
в плановом периоде 2019 - 2020 годов на коэффициент, равный 1.

ПОЛОЖЕНИЯ, РЕГУЛИРУЮЩИЕ ДРУГИЕ ВОПРОСЫ ФОРМИРОВАНИЯ СЕЛЬСКОГО  БЮДЖЕТА

9. Дорожный фонд Нахвальского сельсовета
Утвердить объем бюджетных ассигнований дорожного фонда Нахвальского сельсовета на 2018 год – 242,5  тыс. рублей, плановый период 2019-2020 годов  в сумме 270,6 тыс. рублей и 277,2 тыс. рублей соответственно.

10. Муниципальный внутренний долг Нахвальского сельсовет

10.1. Установить верхний предел муниципального внутреннего долга Нахвальского сельсовета по долговым обязательствам Нахвальского сельсовета:
 на 1 января 2019 года в сумме 0 тыс. рублей, в том числе по муниципальным гарантиям в сумме 0 тыс.руб.
на 1 января 2020 года в сумме 0 тыс. рублей, в том числе по муниципальным гарантиям в сумме 0 тыс.руб.
на 1 января 2021 года в сумме 0 тыс. рублей, в том числе по муниципальным гарантиям в сумме 0 тыс.руб.
10.2. Установить предельный объем муниципального долга  Нахвальского сельсовета:
на 2018 год в сумме 827,75 тыс. рублей;
на 2019 год в сумме 841,8 тыс. рублей;
на 2019 год в сумме 845,1 тыс. рублей;
10.3. Предельный объем расходов на обслуживание муниципального долга на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов равен 0 тыс. рублей.
11. Остатки средств сельского бюджета на 1 января 2018 года в полном объеме направляются на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих в ходе исполнения сельского бюджета в 2018 году.
12.  Настоящее решение вступает в силу с 01 января 2018 года и действует по 31 декабря 2018 года и подлежит официальному опубликованию не позднее 10 дней после его подписания в установленном порядке.

Председатель Нахвальского
сельского Совета депутатов                                             Г.А. Толомеева

Глава Нахвальского сельсовета                                     Н.И. Гимбал	


КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ СУХОБУЗИМСКИЙ РАЙОН
НАХВАЛЬСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ 


 РЕШЕНИЕ
28  декабря2017 г.                       с. Нахвальское      № 5/97

Об отмене решения Нахвальского сельского Совета депутатов от 27.02.2013г. № 138 
«О внесении изменений и дополнений в решение Нахвальскогосельского Совета депутатов 
от   25.12.2012г. № 120 «Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета 
Нахвальскогосельсовета»

 В соответствии с положениями Закона Красноярского края от 24.04.2008г. № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае» 9 в редакции закона края от 08.06.2017г. № 3-706) принято решение Нахвальского сельского Совета депутатов от 19.09.2017г. № 5/86 «Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему   права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета Нахвальскогосельсовета» Нахвальский  сельский Совет  депутатов  Р Е Ш И Л:

1.Признать утратившим силу решения Нахвальского сельского Совета депутатов от 27.02.2013г. № 138 «О внесении изменений и дополнений в решение Нахвальскогосельского Совета депутатов от 25.12.2012г. № 120 «Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета Нахвальскогосельсовета»

 2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по законности, правопорядку, защите прав граждан, местному самоуправлению, благоустройству (председатель КролевецкаяВ.П.).

 3.Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в газете «Ведомости органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета».


Председатель Нахвальского
сельского Совета  депутатов                                                Г.А.Толомеева.

 Глава Нахвальского сельсоветаН.И.Гимбал


КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ СУХОБУЗИМСКИЙ РАЙОН
НАХВАЛЬСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ


РЕШЕНИЕ

28 декабря 2017 г.                       с. Нахвальское                                   № 5/98


Об отмене решения Нахвальского сельского Совета депутатов от 14.03.2006 г. № 36 
«О перечне муниципальных должностей муниципальной службы в органах местного
самоуправления Нахвальского сельсовета».


 В соответствии с частью 4 статьи 43 Федерального Закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом  Нахвальского сельсовета Нахвальский сельский Совет депутатов Р Е Ш И Л:

1.Признать утратившим силу решения Нахвальскогосельского Совета депутатов от 14.03.2006 г. № 36 «О  перечне муниципальных  должностей муниципальной  службы в  органах местного  самоуправления Нахвальскогосельсовета».

 2. Контроль за выполнением    настоящего решения возложить на постоянную комиссию по законности, правопорядку, защите прав граждан, местному самоуправлению, благоустройству (председатель  Кролевецкая  В.П.).

 3.Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его    официального опубликования в газете  «Ведомости органов местного самоуправления Нахвальского  сельсовета».


Председатель Нахвальского
сельского Совета  депутатовГ.А.Толомеева.
Глава Нахвальского сельсоветаН.И.Гимбал
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